OFERTA PÚBLICA DE EMPLEO PARA EL AÑO 2015

En cumplimiento de lo preceptuado en los artículos, 70 de la Ley 7/2007, de 12 de abril, del Estatuto Básico del Empleado Público y, 23 de la Ley 6/1989, de 6 de julio, de la Función Pública Vasca, se propone la aprobación de la siguiente Oferta de Empleo Público para el año 2015, bien entendido que se respetan los límites y condiciones establecidos por el art. 21 de la Ley 36/2014, de Presupuestos Generales del Estado para el año 2.015, de conformidad  con los principios que se recogen en dicha disposición:

· Personal Funcionario:

	ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subescala Técnica.

Clase: Técnicos Superiores

Denominación: Técnico de Montes, Aguas y Medio Ambiente.

Grupo de clasificación: A

Sub-grupo: A1.

Nivel para el Complemento de Destino: 180.

Perfil lingüístico: 4, preceptivo.

Número de plazas: 1.

Turno: Libre.

Sistema de selección: Concurso-Oposición.
	ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subescala Servicios Especiales.

Clase: Policía Local y sus Auxiliares.

Denominación: Sub-Oficial de Policía Local.

Grupo de clasificación: C

Sub-grupo: C1

Nivel para el Complemento de Destino: a valorar.

Perfil lingüístico: 3, preceptivo.

Permiso de conducción Clase B-BTP.

Número de plazas: 1

Turno: Promoción interna.

Sistema de selección: Concurso-Oposición.

	ESCALA DE ADMINISTRACION ESPECIAL.

Subescala de Servicios Especiales.

Clase : Policía Local y sus Auxiliares.

Denominación: Agente Primero de Policía Local.

Grupo de clasificación: C

Sub-grupo: C1

Nivel para el Complemento de Destino: 14.

Perfil lingüístico: 3, preceptivo.

Permiso de conducción Clase B-BTP.

Número de plazas:1

Turno: Promoción interna.

Sistema de selección: Concurso-Oposición.


	


Lo que se publica de conformidad con el artículo 91 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases de Régimen Local, pudiendo interponerse contra el citado acto expreso,- que es definitivo en vía administrativa -, en el plazo de dos meses a contar desde el día siguiente al de su publicación en el Boletín Oficial de Gipuzkoa,  Recurso Contencioso-Administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-Administrativo correspondiente, a tenor de lo establecido en los Arts. 10  y 46 de la Ley 29/1998, de 13 de Julio, reguladora de la Jurisdicción Contencioso-Adminsitrativa, en concordancia con el Art. 109.c) de la Ley 4/1999, de 13 de Enero, de modificación de la Ley 30/1992, de 26 de Noviembre, de Régimen Jurídico de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administravo Común.


No obstante, con carácter potestativo y previo al Recurso Contencioso-Administraibo señalado en el párrafo anterior, contra la resolución expresa que se notifica, pdrá interponerse RECURSO DE REPOSICION, ante el mismo órgano que la dictó, en el plazo de UN MES que se contará desde el día siguiente al de la recepción por los interesados de la correspondiente notificación.


Todo ello, conforme a lo establecido en los artículos 116 y 117 y concordantes de la Ley 4/1999, de 13 de Enero, anteriormente señalada, y sin perjuicio de cualquier otra acción o recurso que los interesados estimaren oportuno interponer para la mejor defensa de sus derechos.

En Oiartzun, a 24 de julio de 2015. El Alcalde.

